ShEF 'L TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Instituto Tecnologico de Milpa Alta i

CONVOCATORIA 06/2018-02

Ciudad de México, a 13 de junio de 2018.

EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE MILPA ALTA Il
CONVOCA

A participar en la vacante para desempefiar el cargo de docente bajo el esquema de contratacién por honorarios,
con las siguientes caracteristicas:

« Categoria: Docente de asignatura por honorarios

= Horas: 9- Matutino

» Sueldo Base: $107 Hr./semana/mes (Incluye IVA)

« Periodo de Contratacion: Del 20 de agosto al 07 de diciembre 2018.

+ Perfil Profesional Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria en
Tecnologias de Informacién y Comunicacién, Ingenieria en Mecatronica,
Ingenieria en Electromecanica o afines.

Para la imparticion de las asignaturas:

MATERIA Horas
Métodos Numéricos 5 hrs
Simulacion 4 hrs.
| TOTAL 9 hrs.

« Tener preferentemente el grado de maestria y/o haber obtenido, por lo menos con un afo de anterioridad
a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacion superior, correspondiente a
la disciplina del conocimiento relacionado con la asignatura que vaya a impartir.

« Contar preferentemente con la(s) capacitacién (es) en Competencias Profesionales Docentes.

« Estarinscrito ante el SAT, bajo el régimen de honorarios.

Bases:

s Losylas aspirantes deberan presentar curriculum y copia de los documentos que avalen su preparacion (el
titulo minimo de un afio de haberse expedido), en el Instituto Tecnologico de Milpa Alta Il ubicado en Av.
Guerrero Sur pueblo de San Juan Tepenahuac, Del. Milpa Alta, Ciudad de México, C.P. 12800 a partir de la
publicacion de la presente y hasta el dia 10 de agosto de 2018 en un horario de 9:00 a 17:00 hrs.

e El Departamento de Recursos Humanos realizara una entrevista, en un horario de 9:00 a 17:00 hrs.

» Lafecha de (los) examen(es) de oposicién se informara al finalizar la entrevista.
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El Instituto Tecnoldgico de Milpa Alta Il manifiesta su compromiso en observar lo establecido en la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, por lo tanto, queda prohibida la solicitud de certificados médicos de no embarazo y
de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), en su procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de personal.
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